B il

ZUKUNFTSPROFIL
STRASS IM ATTERGAU




DER BURGERMEISTER

VORWORT

Liebe Straller
Burger, liebe Jugend!

Burgerinnen und

Seit dem Start unseres Gemein-
deentwicklungsprozesses im Jahr
2011, der lokalen Agenda 21, ha-
ben sich sehr viele Strallerinnen
und StraRer an der Entwicklung
dieses Zukunftsprofiles fUr unsere
Gemeinde beteiligt und aktiv mit-
gearbeitet.

Schritt fur Schritt soll dadurch un-
sere Gemeinde ein Stluck lebens-
werter und das ,Miteinander Tun
und Handeln” noch starker als bis-
her verankert werden. Dazu wur-
den Projektgruppen geschaffen
und ein Kernteam, dass zur Koordi-
nierung unseres ,StralRer Zukunfts-
weges” die Hauptverantwortung
Ubernommen hat.

Im vorliegenden Zukunftsprofil sind
die Themenbereiche sowie Pfade
und Wegweiser fur die nachsten
Jahre in unserer Gemeinde veran-
kert. FUr zukuUnftige Entscheidun-
gen, nicht nur auf Gemeindeebe-
ne, sind Rahmenbedingungen und
Richtungen vorgegeben, die uns
auch bei der Umsetzung helfen
sollen, damit das vorliegende ,Pa-
pier” mit Leben erfullt wird.

Namens aller Verantwortlichen
des Agenda 21 Prozesses, denen
ich aufrichtig fur ihr uneigennutzi-

ges, spontanes und sehr engagier-
tes Arbeiten fur unsere Gemein-
de danke, lade ich euch alle sehr
herzlich ein, bei der Entwicklung
unserer Gemeinde auch weiterhin
mitzuwirken.

Strall zu gestalten, zu bewegen
und damit auch vorwartszubringen
ist ganz sicher eine immerwahren-
de Aufgabe die jede und jeden Bur-
ger/in sowie die Jugend braucht!

Euer Burgermeister

Markus Bradler
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DAS KERNTEAM

Mehr als 100 StralRerinnen und Stra-
Rer haben an der Entstehung dieses
Zukunftsprofils aktiv mitgearbeitet
und jene Themen eingebracht, die
ihnen fUr das Leben in unserer Ge-
meinde wichtig sind. Ohne diese
breite Beteiligung der StralRer Be-
volkerung ware die Entwicklung des
vorliegenden Wegweisers in die Zu-
kunft nicht moglich gewesen.

Als wir im Sommer 2011 den Agenda
21 Prozess in StraR gestartet haben,
war es zunachst eine Reise ins Un-
gewisse. Wir wollten eine langfristige
Zukunftsperspektive fur Strald entwi-
ckeln und dabei maglichst viele Be-
volkerungsgruppen der Gemeinde
einbinden.

Wohin soll sich Stral3 in den nachs-
ten Jahren entwickeln? Was ist uns
wichtig im taglichen Zusammenle-
ben? Wo sollen die Schwerpunkte
der Gemeindepolitik in Zukunft lie-
gen? Auf diese und viele andere Fra-

gen wollten wir gemeinsame Ant-
worten finden.

In vielen Veranstaltungen und Dialo-
gen wurden diese Themen diskutiert
und unsere gemeinsamen Visionen
im vorliegenden Zukunftsprofil zu
Papier gebracht. Ein grofer Dank
gilt auch dem StraRer Gemeinderat,
der das Zukunftsprofil einstimmig
beschlossen hat. Dies zeigt, dass
unsere Arbeit ernst genommen und
auch fur die Gemeindepolitik als
Verpflichtung fur die Zukunft ange-
sehen wird.

Wir halten nun eine verbindliche
Leitlinie in der Hand, deren Inhalt
den Weg unserer Gemeinde in den
nachsten Jahren nachhaltig pragen
wird. Die Leitsatze definieren die
Richtung in die wir in Strald gehen
wollen.

Unter unserem Motto ,Gemeinsam.
Leben.StralR” wollen wir die Zukunft
von StraR in kultureller, sozialer, wirt-

schaftlicher und gesellschaftlicher
Hinsicht pragen und mitgestalten.
Mit gemeinsamen Projekten erfullen
wir die vorliegenden Leitsatze mit
Leben und fUhren StraR als lebens-
werte, menschliche, moderne und
vor allem auch als ,enkeltaugliche”
Gemeinde in die nachsten Jahr-
zehnte.

Walter Pachler und das Kernteam




AICHER CHRISTINE | AICHER STEFAN | AIGNER ULRIKE | AMMER
MARTINA | ASEN GUNTER | AUER LEOPOLD | AUER MICHAELA
| BAYER ALFRED | BAYER KATHARINA | BERGER GERTRUDE |
BRADLER MARKUS | DORFINGER CLAUDIA | DOSTAL BARABARA |
DOSTAL FLORIAN | EDER CHRISTINE | EDER JOSEF | EDER KARL
| EHRENBERGER VERONIKA | EICHHORN GERLINDE | EMEDER
ANDREAS | EMEDER MARTIN | GANTIOLER NATASCHA | GRUBER
ANITA| GRUBER GUNTER | HARRINGER IRMGARD | HEMETSBERGER
CLAUDIA | HEMETSBERGER HILDEGARD | HEMETSBERGER
JOHANN | HEMETSBERGER MANUELA | HEMETSBERGER MARKUS
| HEMETSBERGER ROBERT | HOFER CHRISTA | HOFINGER HELGA
| HOFINGER RUDOLF | HUBER GUDRUN | HUBER GUNTHER
| KATTERL ELFRIEDE | KELDERER EDITH | KREUZER JOHANN
| KREUZER LEOPOLD | KUNZ FRIEDRICH | LACHER EDITH |
LACHER GERHARD | LOHNINGER ALFRED | LOHNINGER JOSEF
| MAYRHOFER BARBARA | MAYRHOFER ELFRIEDE | MAYRHOFER
JOHANNA | MAYRHOFER JOSEF | MAYRHOFER THOMAS |
NEUSSER-HARRINGER HANS | OSTERTAG FRANK | OSTERTAG
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KRISTINE| PACHLER JOSEF | PACHLER MADELEINE | PACHLER
MANFRED | PACHLER MARIANNE | PACHLER MARIA-ANNA |
PACHLER WALTER SEN. | PACHLER WALTER JUN. | PACHLER
WALTRAUD | PERNESTATTER ERIKA | PERNESTATTER MANFRED
| PERNESTATTER SOPHIE | RAUCHENSCHWANDTNER ESTHER
| RAUCHENSCHWANDTNER MARIA | RAUCHENSCHWANDTNER
ROLAND | RESCH STEFAN | ROITHER HELMUT | SAGERER JOHANN
| SCHACHL ANTON | SCHACHL CHRISTIAN | SCHACHL FRANZ |
SCHACHL JOHANN | SCHIEMER HERMANN SEN. | SCHLICK ANITA
| SCHLOSSER ANDREAS | SCHLOSSER MICHAELA |SCHLOMMER
ANDREA | SCHLOMMER HARALD | SCHNEEWEISS MARGIT
| SCHWAMBERGER SIEGLINDE | SORIAT IRMGARD | SORIAT
MATTHIAS | SPITZER FRANZ | STEINBICHLER KARL | VOGLHUBER
BARBARA | VOGLHUBER ALOIS | WACHTER ANNA | WACHTER
KARIN | WALLMANN BIRGIT | WALLMANN MIKE | WIMMER FRIEDA
| WOJAK JOSEF | WURZENBERGER SABINE | ZANKL WILHELM
| ZIEHER FRANZ | ZIEHER HILDEGARD | ZIEHER JOHANN |
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GEMEINSAM.SOZIALES.LEBEN

Gelebte Dorfgemeinschaft

Wir férdern unser ,Dorfleben” und den Zusammenhalt und Gemeinschaftssinn der Menschen in Stra und seinen
Ortsteilen durch gemeinsame Veranstaltungen und Aktivitaten. Der Austausch und die Begegnung innerhalb und
zwischen den Generationen ist uns dabei ein besonderes Anliegen.

Gemeinsam gewinnen

Wir holen die Aktivitaten und Leistungen unserer Vereine, Gruppen und Gemeinschaften vor den Vorhang und
verstarken die Vernetzung und Zusammenarbeit auch Uber die Gemeindegrenzen hinaus. Das bedeutet fur uns: Wir
laden die Attergauer Vereine, in denen viele StraBerinnen aktiv sind, ein um an Veranstaltungen in Strall mitzuwirken.

StralR — Ein Wohlfuhlort fur Familien

Damit sich Familien in allen Lebensphasen in Strall wohlfiihlen, bauen wir unser Freizeit- und Begegnungsangebot
aus und schaffen vielfaltige Mdglichkeiten fur Austausch.

Jugend aktiv

Unsere Jugendlichen binden wir aktiv in die Gestaltung der StralRer Zukunft ein. Wir fordern und férdern ihr
Engagement und ihre Mitarbeit durch konkrete Angebote und Aufgaben. Das bedeutet fUr uns: Dazu suchen wir
den Dialog, nutzen kreative Beteiligungsformen und nehmen die Anliegen und Bedurfnissen der jungen Menschen
ernst.

Geborgen und in Wurde Alt werden

Wir setzen Initiativen, damit Menschen in StraRR gut integriert und versorgt alt werden und aktive Seniorinnen und
Senioren ihre Talente und Fahigkeiten entfalten kénnen.
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GEMEINSAM.WIRTSCHAFT.LEBEN

Die StralRer Betriebe stellen sich vor

Durch regelmaRig stattfindende Veranstaltungen prasentieren sich unsere Betriebe in der Gemeinde und stellen ihre
Leistungen der Bevolkerung vor. Der Erfahrungsaustausch der Unternehmer und Unternehmerinnen untereinander
hilft, vernetzt zu denken und sich gegenseitig zu bewerben. Das bedeutet fir uns: Die StralBer Betriebe arbeiten
im Rahmen einer Plattform zusammen, treten gemeinsam nach auRen auf und organisieren Veranstaltungen oder
WeiterbildungsmaRnahmen.

Wirtschaftsstandort StralR

Wir prasentieren uns als attraktiven Wirtschaftsstandort und fordern mit einem aktiven Betriebsflachenmanagement
die Ansiedlung neuer Betriebe in unserer Gemeinde.

Unsere Nahversorgung

Die Stérkung regionaler Kreisldufe ist uns ein wichtiges Anliegen. Deshalb entwickeln wir ein Stral3er
Nahversorgungsmodell, in dem Produkte aus der Region verkauft werden. Darlber hinaus ist unser Nahversorger
ein beliebter und wertvoller Treffpunkt. Das bedeutet fur uns: Wir finden heraus, welche Form der Nahversorgung
unsere Bevolkerung sich in Stral3 vorstellen und wie diese organisiert werden kann.
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GEMEINSAM.ENERGIE.LEBEN

Die Strasser Energie

Durch regelmaRige Informationsveranstaltungen machen wir auf unsere heimischen Energietrager aufmerksam. Wir
loten die regionalen Moglichkeiten aus und erhdhen aufgrund des wachsenden Interesses sukzessive den Grad der
Eigenenergieversorgung.

Sanfte Mobilitat in StraR

Damit Klimaschutz und Reduzierung des Energieverbrauchs bei uns nicht nur Schlagworte sind, achten wir auf
eine bewusste Reduktion des Individualverkehrs und den verstarkten Einsatz von &ffentlichen Verkehrsmitteln.
Wir verbessern das Geh- und Radwegenetz innerhalb unserer Ortschaften und die Anbindung an unsere
Nachbargemeinden, um die sanfte Mobilitat in Strafld zu férdern und gefahrenfrei zu ermdglichen.

Eine nachhaltige Raumplanung

Die intakte Landschaft und die Natur gehéren zu unserer Starken. Durch eine vorausschauende Raumplanung sowie
einen nachhaltigen Umgang mit diesen einmaligen Ressourcen gestalten wir unsere Gemeinde so, dass sie auch
noch fur unsere Enkel und Urenkel lebenswert ist.

Die Starkung der regionalen Kreislaufe

Das Bewusstsein fur Landwirtschaft und Natur in der Bevdlkerung ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir machen auf
Zusammenhange aufmerksam und sorgen dafur, dass die Straller Burgerinnen und Burger Uber die Qualitaten
unserer heimischen Produkte und Dienstleistungen Bescheid wissen.
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GEMEINSAM.KULTUR.LEBEN

Dorfkultur - StraRer Potentiale und Talente

Unsere dorfliche Kultur wird gepragt durch das Wissen, die Talente und Fahigkeiten unserer Burgerinnen und Burger.
Um dieses Potential und unser kulturelles Leben zu starken, setzen wir Aktivitaten, bei denen StralRer Burgerinnen
und Burger ihre Fahigkeiten und ihr Wissen weitergeben und vorstellen kénnen.

In unserer Region werden Brauche und Tradition noch grofld geschrieben. Wir sorgen dafur, dass alte Brauche in
unserer Gemeinde wieder aufleben und geben so unsere Werte und Kultur an unsere Kinder weiter.

Kultur findet Raum

Wir verfligen Uber einen geeigneten Raum bzw. Platz fur (Kultur-)Veranstaltungen in Stral3. Das bedeutet fUr uns: Wir
nutzen bestehende Raume und Platze, erheben die verschiedenen Méglichkeiten in der Gemeinde und entwickeln
Modelle fur deren Aus- bzw. Umbau.

StraRer Tradition und Geschichte

Unsere Wurzeln, Vergangenheit und Tradition halten wir fUr unser Nachkommen fest und machen sie durch den
Erhalt der StraRer Kulturguter erlebbar. Das bedeutet fur uns: Gemeinsam arbeiten wir daran, die Geschichte unserer
Gemeinde zu erforschen und sie fur alle zuganglich zu machen.




FE.




: 1L

> GEMEINSAM
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GEMEINSAM.STRASS.LEBEN

Begegnungsorte in StralR

Orte der Begegnung sind uns ein wichtiges Anliegen. Deshalb schaffen wir die Voraussetzungen fur ein StralRer
Dorfzentrum und entwickeln neue bzw. erhalten und erneuern bestehende Treffpunkte und Begegnungsraume in
unserer Gemeinde. Das bedeutet fur uns: Wir schaffen ein Bewusstsein und eine Diskussionsbasis Uber ein Stralier
Dorfzentrum, indem wir Plane erstellen und Modelle (zum Angreifen) entwickeln.

Unser Freibad - eine kleine, aber feine Sport- und Freizeitanlage

Wir erhalten und sanieren unser Freibad und entwickeln es durch die Erweiterung um Spiel- und Sportmaglichkeiten
zu einer kleinen Sport- und Freizeitanlage und wichtigem Begegnungsort fur Stral3.

Attraktiver Wohnraum fur Generationen

Damit StraR als Wohngemeinde fur Menschen in allen Lebensphasen attraktiv ist, schaffen wir Wohnraum fur
junge Menschen und Familien, entwickeln Baugrinde und zentrumsnahe innovative Wohnmaoglichkeiten fur altere
Menschen.
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WAS UNS WIRKLICH, WIRKLICH WICHTIG IST

Wir erhalten in Stral} die spurbare
Aufbruchsstimmung, die zu Innova-
tionen Mut macht und die Zusam-
menarbeit starkt. Diese Stimmung ist
stark von der politischen Kultur und
vom Umgang miteinander abhangig.
Gemeinsam erreichen wir fur Stral}
mehr als eine politische Fraktion
oder eine Ortschaft alleine erreichen
konnte.

Talente und Potentiale nutzen!

Wir unterstutzen und starken das
Engagement und die zukunftsori-
entierten Eigeninitiativen von Stra-
Rerinnen und StraRern. Unsere Bur-
gerinnen und Burger mit ihren Ideen
und Talenten an der Entwicklung
unserer Gemeinde zu beteiligen, ist
fur uns ein zentraler und dauerhafter
Schrittmacher fur ein vielfaltiges Le-
ben in Stral3.

Wichtig fur unseren erfolgreichen
gemeinsamen Weg sind:

>> Uberparteiliche Beteiligung

>> Zusammenarbeit der
Ortschaften

>> Zuhdren und mitreden kdnnen
und wollen

>> Echte Wertschatzung und
Anerkennung gegenuber
anderen

>> Offenheit fur neue Ideen und
der Blick Uber den Tellerrand

>> Kreativitat und die Talente
der StraRerinnen und StralRer
entdecken und fordern

>> Verbindlichkeit bei Zielen und
Vereinbarungen

>> Gemeinsam ldeen entwickeln
und umsetzen

>> Guter Informationsfluss

>> Erfolge gemeinsam feiern

'MIT UNTERSTUTZUNG VON LAND UND EUROPAISCHER UNION

A LAND ‘;'.
*sencazl

Dieses Zukunftsprofil enthalt un-
sere zentralen, gemeinsam mit der
Bevolkerung erarbeiteten Entwick-
lungsziele fur fUnf wichtige Straler
Leitthemen.

Unsere funf Leitthemen sind:

1. Miteinander und Soziales in
StralR

2. Arbeits- und Wirtschaftsstandort
StralR

3. Umwelt, Energie und Klima-
schutz in Stral3

4. Kultur und Veranstaltungen

5. StraR — Unser Lebensraum

Der Gemeinderat bekennt sich zu
einer jahrlichen Uberprifung des mit
dem ,Zukunftsprofil StraR” einge-
schlagenen Weges, um eine nach-
haltige Wirkung dieses ,Zukunftsins-
trumentes” zu gewahrleisten.
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